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Prot. n. vedi segnatura Torino, 28/01/2022 
 
 

All’Albo  
Al sito Web 

       Agli atti  

 
 

AVVISO PER LA SELEZIONE 
DI ESPERTI INTERNI 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 
Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 
10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. 
Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 – Realizzazione di percorsi educativi volti al 
potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle 
studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità) 

10.2.2A Competenze di base - Progetto “Miglioriamo insieme le competenze” con codice 
identificativo  

POC 10.2.2A-FDRPOC-PI-2021-73 (EX 10.2.2A-FSEPON-PI-2021-141)  

CUP: I13D21000960006 
 

Descrizione del progetto 
La proposta didattica intende ampliare e sostenere l’offerta formativa attraverso azioni specifiche finalizzate al 
potenziamento degli apprendimenti e delle competenze chiave, in conformità alla Raccomandazione del Consiglio 
dell’Unione europea 22 maggio 2018. La progettazione e la realizzazione dei percorsi didattici e formativi sono ispirate 
all’utilizzo di metodologie didattiche innovative, che valorizzano l’apprendimento attivo e cooperativo, con particolare 
attenzione anche al benessere personale e alle relazioni. Le azioni promuovono il protagonismo delle alunne e degli 
alunni, delle studentesse e degli studenti, delle adulte e degli adulti, in situazioni esperienziali. I moduli didattici sono 
svolti in setting di aula flessibili e modulari oppure in contesti di tipo esperienziale o immersivo, anche all’aperto, nel 
rispetto delle norme sulle misure di sicurezza Covid vigenti, in sinergia con le realtà istituzionali, culturali, sociali, 
economiche del territorio. 
I percorsi di formazione sono volti a: 
- Rafforzare le competenze chiave per l’apprendimento permanente, in particolare potenziando i livelli di base; 
- Sostenere la motivazione/rimotivazione allo studio con metodologie innovative, proattive e stimolanti; 
- Promuovere la dimensione relazionale nei processi di insegnamento e apprendimento e il benessere dello studente. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 
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amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della 
legge 15 marzo 1997, n. 59 ; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per 
la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i. 

VISTO Il Programma Operativo Nazionale Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione –Fondo di Rotazione - Fondo Sociale Europeo 
(FSE) e relativo Programma Operativo Complementare (POC) per la Scuola. Obiettivo 
specifico 
10.1.1 A “Interventi per la riduzione della dispersione scolastica e per il successo scolastico degli 
studenti” e 10.2.2 A “Competenze di base”; 

VISTO l’avviso prot. AOODGEFID/9707 del 27 aprile 2021 “Fondi Strutturali Europei – 
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 
2014-2020. Asse I – Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) e relativo Programma Operativo 
Complementare (POC). “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 
finanziato con FSE E FDR Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 
10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1; 

VISTA le delibere del Collegio docenti del 27/05/2021 e del Consiglio di Istituto del 20/05/2021 
di adesione al progetto PON in oggetto; 

VISTO l’inoltro della candidatura n. 1049152, protocollata con n. 13255 del 20/05/2021 
dall’Autorità di Gestione; 

VISTA le note M.I. prot. n. AOODGEFID/17514 del 04 giugno 2021 e successiva 
AOODGEFID/17664 del 7/6/2021 con le quali la competente Direzione Generale ha comunicato 
l’autorizzazione del progetto proposto da questa Istituzione Scolastica “Miglioriamo insieme le 
competenze” con codice identificativo 10.2.2A-FSEPON-PI-2021-141 (successivamente 
modificato con codice POC 10.2.2A-FDRPOC-PI-2021-73), per un importo pari a € 99.974,40;  
 
VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-
FESR 2014-2020; 

VISTO il decreto del Dirigente scolastico n. 3818 del 10/06/2021 di assunzione del progetto nel 
Programma Annuale dell'esercizio finanziario 2021; 

VISTE le delibere del Collegio docenti del 28/09/2021 e del Consiglio di Istituto del 05/10/2021 
di approvazione del Regolamento per la valutazione e  selezione del personale interno ed 
esterno per il PON in oggetto; 
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VISTE le note MIUR prot. n. 34815 del 02/08/2017 e n. 35926 del 21/09/2017 sui criteri di 
conferimento degli incarichi; 

VISTA la necessità di procedere alla individuazione di Esperti con specifiche professionalità, 
da reclutare tra i docenti interni, per l’attuazione delle attività formative dei seguenti moduli: 

 

Titolo Modulo Competenze richieste Profili richiesti n° ore 
1. Insieme miglioriamo l'italiano - 
Scuola primaria 

Competenze legate 
all’insegnamento della 
lingua italiana  

 

 
n. 1 Esperto interno 

 

30  

2. Insieme miglioriamo l'italiano - 
Scuola primaria 

Competenze legate 
all’insegnamento della 
lingua italiana  

 

n. 1 Esperto interno 30 

1. Insieme miglioriamo l'italiano - 
Scuola secondaria 

Competenze legate 
all’insegnamento della 
lingua italiana  

 

n. 1 Esperto interno  
30 

2. Insieme miglioriamo l'italiano - 
Scuola secondaria 

Competenze legate 
all’insegnamento della 
lingua italiana  

 

n. 1 Esperto interno  
30 

3. Insieme miglioriamo l'italiano - 
Scuola secondaria 

Competenze legate 
all’insegnamento della 
lingua italiana  

 

n. 1 Esperto interno  
30 

1. Miglioriamo insieme le 
competenze linguistiche - Scuola 
primaria 

Competenze legate alla 
lingua inglese 

n. 1 Esperto interno  
30 

2. Miglioriamo insieme le 
competenze linguistiche - Scuola 
primaria 

Competenze legate alla 
lingua inglese 

n. 1 Esperto interno  
30 

1. Miglioriamo insieme le 
competenze linguistiche - Scuola 
secondaria 

Competenze legate alla 
lingua inglese 

n. 1 Esperto interno  
30 

2. Miglioriamo insieme le 
competenze linguistiche - Scuola 
secondaria 

Competenze legate alla 
lingua inglese 

n. 1 Esperto interno  
30 

1. Miglioriamo insieme la 
matematica - Scuola primaria 

Competenze legate alla 
matematica 

n. 1 Esperto interno  
30 
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2. Miglioriamo insieme la 
matematica - Scuola primaria 

Competenze legate alla 
matematica 

n. 1 Esperto interno  
30 

1. Miglioriamo insieme la 
matematica - Scuola secondaria 

Competenze legate alla 
matematica 

n. 1 Esperto interno  
30 

2. Miglioriamo insieme la 
matematica - Scuola secondaria 

Competenze legate alla 
matematica 

n. 1 Esperto interno  
30 

Orientiamoci verso nuovi percorsi 
- Scuola secondaria 

Competenze 
nell’insegnamento delle 
discipline curricolari 

n. 1 Esperto interno  
30 

1. Promuoviamo insieme lo sport - 
Scuola primaria 

Competenza legate alle 
discipline sportive 

n. 1 Esperto interno  
30 

2. Promuoviamo insieme lo sport - 
Scuola primaria 

Competenza legate alle 
discipline sportive 

n. 1 Esperto interno  
30 

1. Promuoviamo insieme lo sport - 
Scuola secondaria 

Competenza legate alle 
discipline sportive 

n. 1 Esperto interno  
30 

1. Promuoviamo insieme la cultura 
e l’arte - Scuola primaria 

Competenze legate alle 
materie artistiche e/o 
musicali 

n. 1 Esperto interno  
30 

2. Promuoviamo insieme la cultura 
e l’arte - Scuola primaria 

Competenze legate alle 
materie artistiche e/o 
musicali 

n. 1 Esperto interno  
30 

1. Promuoviamo insieme la cultura 
e l’arte - Scuola secondaria 

Competenze legate alle 
materie artistiche e/o 
musicali 

n. 1 Esperto interno  
30 

EMANA 
 
il presente Avviso interno di selezione avente per oggetto il reclutamento di Esperti interni 
per l’attuazione dei percorsi formativi programmati nel progetto. 

 
Art. 1 - Compiti e attività dell’Esperto 

Le attività e i compiti della figura sono definiti dalle “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle 
iniziative cofinanziate con il Programma Operativo Nazionale 2014-2020- versione ottobre 2020” e 
dalle indicazioni specifiche relative all’Avviso 9707 del 27/4/21 dei progetti autorizzati, reperibili sul 
sito del Ministero dell’Istruzione, di cui gli aspiranti sono tenuti a prendere visione. Di seguito si 
riporta un breve estratto: 
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“L’esperto è un operatore della formazione, ha il compito di realizzare le attività formative ed è responsabile del 
processo di apprendimento finalizzato a migliorare le conoscenze, le competenze e le abilità specifiche dei partecipanti. 
L’esperto formatore organizza l’offerta formativa sulla base di un’analisi dei livelli di partenza dei destinatari e 
coerentemente con le finalità, i tempi e le risorse disponibili. Ha il compito di accertarsi dei requisiti richiesti in ingresso ai 
partecipanti ed approfondire la conoscenza dei singoli allievi, al fine di modulare il proprio intervento e ottenere i 
massimi risultati formativi. L’esperto è incaricato di realizzare l’offerta didattica, rispondendo ai diversi bisogni di 
formazione dei corsisti e lavorando sulle competenze dei partecipanti. Il suo compito principale, dunque, è lo 
svolgimento pratico delle azioni formative, in presenza o, ove previsto dallo specifico avviso, a distanza, per le quali 
elabora dettagliatamente contenuti e modalità specifiche (lezioni classiche in aula, attività laboratoriali, ricerche, 
esercitazioni, lavoro di gruppo, studio di casi, simulazioni, formazione a distanza, e così via). Si occupa, altresì, della 
verifica degli obiettivi stabiliti in fase di progettazione. Sulla base del programma definito, l’esperto articola le varie fasi e 
i tempi dell’apprendimento, definendo l’organizzazione e la scansione di ogni modulo formativo. Nella fase di 
realizzazione, l’esperto gestisce il gruppo e i singoli, in aula o in altra sede, attuando il programma stabilito per 
raggiungere gli obiettivi formativi. Il suo intervento deve essere flessibile e può subire rielaborazioni in corso d’opera, in 
base agli esiti della valutazione in itinere. Partecipa anche all’elaborazione delle valutazioni, in itinere e finali, delle 
diverse attività nonché del/dei, modulo/moduli riferiti al suo incarico. Gli strumenti e i metodi di verifica dei risultati sono 
stabiliti nella pianificazione dei corsi, l’esperto può eventualmente introdurre ulteriori dispositivi di accertamento delle 
competenze/conoscenze acquisite. La partecipazione alle riunioni relative al modulo di sua competenza, la 35 
Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020 
predisposizione del materiale didattico da utilizzare in sede di formazione sono parte integrante del suo 
contratto/incarico. È richiesta una preparazione nelle materie specifiche ma anche nelle tecniche di comunicazione e 
d’insegnamento. Deve conoscere le modalità per trasmettere le proprie conoscenze agli utenti del corso e le 
metodologie specifiche per la valutazione del processo di apprendimento. Fondamentali risultano le capacità di gestione 
dei rapporti interpersonali e dei meccanismi di conduzione di gruppi e dell’aula. L’esperto deve saper creare ambienti 
favorevoli all’auto-apprendimento e al collaborative learning. È necessario che sappia motivare gli allievi e sappia 
trasmettere la voglia e la volontà di apprendere. L’adesione dell’allievo al processo formativo è, infatti, condizione 
fondamentale per il buon esito dello stesso. Il ruolo dell’esperto comporta un continuo aggiornamento dei contenuti 
didattici e un’attenzione alle evoluzioni in materia di strategia e metodologie d’insegnamento”. 

 

In particolare l’Esperto dovrà elaborare un piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalità, 
i tempi e gli strumenti che garantiranno la effettiva realizzazione del processo formativo. 
L’Esperto deve collaborare con il Tutor e deve essere in possesso delle conoscenze, 
competenze ed esperienze specifiche richieste dai singoli moduli. 
L’Esperto: 
- predispone, in collaborazione con il Tutor, una programmazione dettagliata dei contenuti 
dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e 
competenze da acquisire; 
- inserisce nella piattaforma GPU i dati di propria competenza relativi all’attività svolta nel 
modulo; 
- partecipa alle riunioni programmate dall’Istituzione scolastica in merito alla realizzazione del 
modulo; 
- svolge l’incarico senza riserve e secondo il calendario che verrà approntato dal Dirigente 
Scolastico e/o dal Gruppo di coordinamento del piano (la mancata accettazione o inosservanza 
del calendario comporterà l’immediata decadenza dall’incarico eventualmente già conferito); 
- nella fase di realizzazione gestisce gli alunni attuando il programma stabilito e predisponendo il 
materiale didattico; 
- durante il percorso deve applicare tecniche di comunicazione e di insegnamento che siano in 
grado di motivare i corsisti, aggiornando ove necessario le metodologie e i contenuti didattici; 
- consegna a conclusione dell’incarico il programma svolto e una relazione finale sull’attività; 
- alla fine del percorso realizza, insieme al Tutor, un’azione di disseminazione finale per 
documentare il percorso realizzato di ampliamento dell’offerta formativa. 
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Art. 2 - Periodo e sede di svolgimento delle attività 
Le attività, che si svolgeranno in orario extracurriculare presso le sedi dell’Istituto e/o presso sedi 
opportunamente individuate, si articoleranno in lezioni della durata massima di n. 4 ore, secondo 
la specificità dei moduli. I moduli, per un totale di 30 ore ciascuno, avranno inizio 
orientativamente nel mese di aprile 2022 e si concluderanno presumibilmente entro il 
30/06/2022 e, comunque, entro e non oltre la fine dell’anno scolastico 2021/2022. 

 
 
Art. 3 - Criteri di valutazione delle candidature 
I curricula pervenuti saranno comparati secondo la tabella di valutazione di seguito riportata: 

Tabella criteri e valutazione titoli per la comparazione dei curricula 
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER 
ESPERTI E TUTOR INTERNI/ESTERNI 

  
da compilare a 
cura del 
candidato  

 

n. riferimento 
del curriculum 
(a cura della 

commissione) 

da compilare 
a cura della 

commissione 

 
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

   

A1. LAUREA ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 
(vecchio ordinamento o 
magistrale) 

 PUNTI    

110 e lode 20    

100 - 110 18    

< 100 15    

A2. LAUREA ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 
(triennale, in alternativa al punto 
A1) 

110 e lode 12    

100-110 10    

< 100 8    

A3. DIPLOMA ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE (in 
alternativa ai punti A1 e A2) 

  
5 

   

A4. DOTTORATO DI RICERCA 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

  
5 

   

A5. MASTER UNIVERSITARIO 
DI II LIVELLO ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 

  

5 

   

A6. MASTER UNIVERSITARIO 
DI I LIVELLO ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 

  

3 

   



7 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "Amedeo PEYRON" 

  Scuola Primaria “Re Umberto I” – Scuola Secondaria di 1° grado “A. Peyron” e sez. c/o O.I.R.M. 
Via Valenza, 71 - 10127 Torino 

Tel. 0110116710 011/6961008 - 011/6636570 - Fax 011/6637258 
e-mail: toic8a200n@istruzione.it - pec: toic8a200n@pec.istruzione.it  

codice meccanografico: TOIC8A200N Cod. Fisc. 90001210016 
  

 

 
LE CERTIFICAZIONI INFORMATICHE / LINGUISTICHE 

   

B1. COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE riconosciute 
dal MIUR 

 
Max 2 punti 

 2 punti 
cad.  

   

B2. COMPETENZE 
LINGUISTICHE CERTIFICATE 
LIVELLO C1 

 
Max 2 punti 

 
2 punti 
cad.  

   

B3. COMPETENZE 
LINGUISTICHE CERTIFICATE 
LIVELLO B2 (in alternativa a C1) 

 
Max 1,5 
punti 

 
1,5 
punti  

   

B4. COMPETENZE 
LINGUISTICHE CERTIFICATE 
LIVELLO B1 (in alternativa a B2) 

 
Max 1 
punto 

 
1 
punto 
cad. 

   

 
LE ESPERIENZE 

 NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

   

C1. ISCRIZIONE ALL'ALBO 
PROFESSIONALE ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 

Max 10 
punti 

1 punto 
per 
anno 

   

C2. ESPERIENZE DI DOCENZA 
O COLLABORAZIONE CON 
UNIVERSITA’, ENTI PUBBLICI, 
ASSOCIAZIONI 
PROFESSIONALI (min. 10 ore) 

 
 
 
Max 6 punti 

 
 

2 punti 
cad. 

   

C3. ESPERIENZE DI DOCENZA 
(min. 10 ore)  NEI PROGETTI 
FINANZIATI DAL FONDO 
SOCIALE EUROPEO (PON  
POR) in alternativa al punto 
C2 

 
 

Max 9 punti 

 
 
3 punti 
cad. 

   

C4. ESPERIENZE (min. 10 ore) 
DI TUTOR D’AULA/DIDATTICO/ 
COORDINATORE oppure 
FACILITATORE/VALUTATORE/ 
SUPPORTO NEI PROGETTI 
FINANZIATI DAL FONDO 
SOCIALE EUROPEO (PON – 
POR) in alternativa ai punti C2 
e C3 

 
 
Max 9 punti 

 
 
3 punti 
cad. 
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C5. CONOSCENZE  SPECIFICHE 
DELL'ARGOMENTO 
(documentate attraverso 
partecipazione a corsi con 
attestato finale) 

 
Max 5 punti 

 
1 punto 
cad. 

   

C6. CONOSCENZE                             
SPECIFICHE 
DELL'ARGOMENTO 
(documentate attraverso 
ESPERIENZE LAVORATIVE E 
PROFESSIONALI) 

 
Max 5 punti 

 
1 punto 
cad. 

   

C7. CONOSCENZE   SPECIFICHE
DELL'ARGOMENTO  
(documentate  attraverso 
PUBBLICAZIONI) 

 
Max 5 punti 

 
1 punto   
cad. 

   

C8. CONOSCENZE  
SPECIFICHE 
DELL'ARGOMENTO 
(documentate attraverso 
esperienze di DOCENTE IN 
CORSI DI FORMAZIONE) in 
alternativa ai punti C2 e C3 

 
 
Max 8 punti 

 

2 punti   
cad. 

   

 
TOTALE 

   

 
N.B.: le dichiarazioni devono essere autocertificate. Se richiesto e in qualsiasi fase del progetto, 
gli Esperti scelti dovranno adeguatamente documentare quanto autocertificato nella domanda, a 
pena di esclusione dalla procedura comparativa o di decadenza dall’incarico. 

 
Costituisce requisito di ammissione il mantenimento della condizione di personale interno (vale a 
dire di soggetto contrattualizzato alle dipendenze della I.S. che emette l’avviso) fino alla fine della 
durata dell’incarico aggiuntivo.  
Pertanto, non saranno ammesse alla selezione le istanze di partecipazione presentate da 
personale a T.D. il cui contratto di lavoro abbia scadenza antecedente alla data presunta di fine 
progetto (30/06/2022). 
Il personale T.D. che, in costanza di incarico aggiuntivo sia trasferito o assegnato d’ufficio ad altra 
Istituzione scolastica (o comunque pubblica), potrà conservare l’incarico soltanto previa 
autorizzazione del Dirigente della nuova sede. 
 
 
Art. 4 - Modalità di presentazione domande, termini e cause di esclusione  
Le domande di partecipazione, indirizzate al Dirigente Scolastico, dovranno pervenire 
esclusivamente alle caselle istituzionali di posta elettronica ordinaria (toic8a200n@istruzione.it) 
o certificata (toic8a200n@pec.istruzione.it), entro e non oltre le ore 14:00 del 04/02/2022.  
L’oggetto della mail/p.e.c. dovrà riportare la dicitura “Avviso interno Esperti PON Miglioriamo 
insieme le competenze”.  
All’istanza di partecipazione redatta ai sensi del DPR 445/2000 (allegato A) devono essere 
allegati, a pena di esclusione: 
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a) Curriculum vitae in formato europeo aggiornato; 
b) Tabella di autovalutazione titoli (allegato B) compilata e sottoscritta dall’istante; 
c) Fotocopia documento d’identità. 
Non saranno in alcun modo accettate le domande inviate dopo la scadenza su menzionata o con 
modalità diverse da quelle indicate. 
La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel 
presente avviso. 
Nell’istanza l’aspirante dovrà indicare per quale modulo intende candidarsi (massimo una 
preferenza) e potrà manifestare, barrando l’apposita casella dell’Allegato A, l’eventuale 
disponibilità a ricoprire l’incarico di esperto anche in altro modulo, laddove vi siano più moduli 
aventi ad oggetto la medesima disciplina e le candidature pervenute risultino inferiori al fabbisogno 
dell’Istituto. 
Il candidato dovrà altresì dichiarare di essere in possesso di competenze informatiche con 
completa autonomia nell’uso, per quanto di competenza, della piattaforma Ministeriale PON 
2014/2020. 
 
 
Art. 5 - Pubblicazione della graduatoria e ricorsi 
Alla scadenza del termine utile di presentazione il Dirigente scolastico, previa nomina di una 
commissione di valutazione, provvederà alla comparazione dei curricula e alla redazione delle 
graduatorie provvisorie che saranno pubblicate nella sezione Albo on line della scuola. 
Avverso le graduatorie provvisorie saranno concessi sette giorni, a far data dalla pubblicazione, per 
eventuali ricorsi al Dirigente Scolastico. In assenza di ricorsi o comunque dopo aver espletato le 
relative procedure, il Dirigente scolastico provvederà alla pubblicazione delle graduatorie definitive 
e al decreto di nomina degli esperti selezionati, cui seguirà lettera di incarico.  
Avverso le graduatorie definitive sarà possibile esperire ricorso al TAR o ricorso straordinario al 
Presidente della Repubblica, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione. 
In ogni caso gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una  s o l a  d omanda  purché il 
curriculum del candidato risulti corrispondere   alle esigenze progettuali. 
 

Art. 6 - Durata e compensi 
L’incarico avrà inizio dalla data della nomina e fino a chiusura del progetto.  
Agli Esperti interni sarà conferito un incarico aggiuntivo, mediante apposita lettera di incarico per il 
numero di ore stabilite (30 ore per ciascun modulo).  
Atteso che l’importo complessivo autorizzato è proporzionale alle effettive ore di presenza dei 
corsisti nei rispettivi moduli, agli Esperti e ai Tutor è richiesta una continua verifica della presenza 
assidua dei partecipanti, al fine di evitare la riduzione del finanziamento.  
A fronte dell’attività effettivamente svolta e documentata, il compenso orario onnicomprensivo di 
qualsiasi onere fiscale, spese, IRAP ed accessori è fissato in € 70,00 lordo Stato. Il compenso 
complessivo sarà corrisposto solo dopo la chiusura delle operazione in GPU e l’effettiva erogazione 
dei fondi comunitari. Non saranno prese in considerazione eventuali richieste di interessi legali e/o 
oneri di alcun tipo per ritardi nei pagamenti indipendenti dalla volontà di questa Istituzione 
Scolastica. Sul compenso spettante saranno applicati i contributi previdenziali e assistenziali e le 
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ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. 

 

Art. 7 - Responsabile del Procedimento 
Ai sensi dell’art. 5 della Legge n. 241/1990, il Responsabile del Procedimento è individuato nella 
persona del Dirigente Scolastico, Prof. Giorgio Brandone. 

 

Art. 8 - Pubblicizzazione 
Il presente avviso è pubblicato all’Albo on line e sul sito web dell’Istituto Comprensivo “Amedeo 
Peyron”, nell’area Amministrazione Trasparente / sezione Bandi di gara e contratti / Atti delle 
amministrazioni aggiudicatrici / Avvisi, bandi e inviti nonché nell’apposita sezione PON 
Apprendimento e Socialità. 

 

Art. 9 - Informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 679/16 
L'Istituzione Scolastica fa presente che, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679, i 
dati personali, ivi compresi i dati cosiddetti "sensibili" acquisiti dall'Istituto, saranno oggetto di 
trattamento nei limiti degli adempimenti richiesti dagli obblighi di legge e dal presente contratto. 
Tali dati potranno dover essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia 
riconosciuta da disposizioni di legge la facoltà di accedervi. 
 

Documentazione allegata 
Costituiscono parte integrante del presente avviso i seguenti allegati: 

 Allegato A – Domanda di partecipazione; 

 Allegato B – Tabella di autovalutazione titoli. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Giorgio Brandone 

Firmato digitalmente ai sensi del Codice  

dell’Amministrazione Digitale e norme collegate



11 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "Amedeo PEYRON" 

  Scuola Primaria “Re Umberto I” – Scuola Secondaria di 1° grado “A. Peyron” e sez. c/o O.I.R.M. 
Via Valenza, 71 - 10127 Torino 

Tel. 0110116710 011/6961008 - 011/6636570 - Fax 011/6637258 
e-mail: toic8a200n@istruzione.it - pec: toic8a200n@pec.istruzione.it  

codice meccanografico: TOIC8A200N Cod. Fisc. 90001210016 
  

 

Allegato A 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
ESPERTO INTERNO 

 

Al Dirigente Scolastico dell’I.C. Peyron – Torino 

 Il/la sottoscritto/a                                                                                                                                   

Codice Fiscale  nato a il   

Residente a in Via      

tel. , cell. , 

e-mail , PEC , 

CHIEDE 

di poter partecipare alla selezione per l'attribuzione dell'incarico di ESPERTO per il progetto PON FSE POC 10.2.2A-
FDRPOC-PI-2021-73 “Miglioriamo insieme le competenze” per il modulo di seguito indicato: (barrare un solo 
modulo) 

 
 TITOLO MODULO  

1. Insieme miglioriamo l'italiano - Scuola primaria □ 

2. Insieme miglioriamo l'italiano - Scuola primaria □ 

1. Insieme miglioriamo l'italiano - Scuola secondaria □ 

2. Insieme miglioriamo l'italiano - Scuola secondaria □ 

3. Insieme miglioriamo l'italiano - Scuola secondaria □ 

1. Miglioriamo insieme le competenze linguistiche - Scuola 
primaria (inglese) 

□ 

2. Miglioriamo insieme le competenze linguistiche - Scuola 
primaria (inglese) 

□ 

1. Miglioriamo insieme le competenze linguistiche - Scuola 
secondaria (inglese) 

□ 

2. Miglioriamo insieme le competenze linguistiche - Scuola 
secondaria (inglese) 

□ 

1. Miglioriamo insieme la matematica - Scuola primaria □ 

2. Miglioriamo insieme la matematica - Scuola primaria □ 

1. Miglioriamo insieme la matematica - Scuola secondaria □ 

2. Miglioriamo insieme la matematica - Scuola secondaria □ 

Orientiamoci verso nuovi percorsi - Scuola secondaria □ 
1. Promuoviamo insieme lo sport - Scuola primaria □ 
2. Promuoviamo insieme lo sport - Scuola primaria □ 
1. Promuoviamo insieme lo sport - Scuola secondaria □ 
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1. Promuoviamo insieme la cultura e l’arte - Scuola 
primaria 

□ 

1. Promuoviamo insieme la cultura e l’arte - Scuola 
secondaria 

□ 

Eventuale disponibilità, se richiesto dall’Istituto, a 
svolgere un secondo modulo avente ad oggetto la 
medesima disciplina 

□  

A tal fine dichiara: 

 di svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario che verrà approntato dal Dirigente Scolastico; 
 di avere preso visione dei criteri di selezione; 
 di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto 

e/o requisiti coerenti con il profilo prescelto, come indicate nel curriculum vitae allegato; 
 di essere in possesso di competenze informatiche con completa autonomia nell’uso della piattaforma 

Ministeriale PON 2014/2020. 

ALLEGA 

 Curriculum Vitae in formato europeo corredato dalla copia del documento d’identità; 
 Scheda di Autovalutazione dei titoli culturali e professionali debitamente compilata e sottoscritta; 
□  (eventuale documentazione utile alla valutazione dell’istanza): ________________________________. 

 

“Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate 
dall’art 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità. 
Ai sensi del D.Lgs 196/2003 e succ. Reg. UE 679/16 dichiaro, altresì di essere informato che i dati raccolti saranno 
trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente 
dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti dall’art 7 della legge 
medesima.” 

 

Luogo e Data  In fede   
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ALLEGATO B - SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE 

Tabella criteri e valutazione titoli per la comparazione dei curricula 
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER 
ESPERTI E TUTOR INTERNI/ESTERNI 

  
da compilare a 
cura del 
candidato  

 

n. riferimento 
del curriculum 
(a cura della 

commissione) 

da compilare 
a cura della 

commissione 

 
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

   

A1. LAUREA ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 
(vecchio ordinamento o 
magistrale) 

 PUNTI    

110 e lode 20    

100 - 110 18    

< 100 15    

A2. LAUREA ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 
(triennale, in alternativa al punto 
A1) 

110 e lode 12    

100-110 10    

< 100 8    

A3. DIPLOMA ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE (in 
alternativa ai punti A1 e A2) 

  
5 

   

A4. DOTTORATO DI RICERCA 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

  
5 

   

A5. MASTER UNIVERSITARIO 
DI II LIVELLO ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 

  

5 

   

A6. MASTER UNIVERSITARIO 
DI I LIVELLO ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 

  

3 

   

 
LE CERTIFICAZIONI INFORMATICHE / LINGUISTICHE 

   

B1. COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE riconosciute 
dal MIUR 

 
Max 2 punti 

 2 punti 
cad.  

   

B2. COMPETENZE 
LINGUISTICHE CERTIFICATE 
LIVELLO C1 

 
Max 2 punti 

 
2 punti 
cad.  
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B3. COMPETENZE 
LINGUISTICHE CERTIFICATE 
LIVELLO B2 (in alternativa a C1) 

 
Max 1,5 
punti 

 
1,5 
punti  

   

B4. COMPETENZE 
LINGUISTICHE CERTIFICATE 
LIVELLO B1 (in alternativa a B2) 

 
Max 1 
punto 

 
1 
punto 
cad. 

   

 
LE ESPERIENZE 

 NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

   

C1. ISCRIZIONE ALL'ALBO 
PROFESSIONALE ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 

Max 10 
punti 

1 punto 
per 
anno 

   

C2. ESPERIENZE DI DOCENZA 
O COLLABORAZIONE CON 
UNIVERSITA’, ENTI PUBBLICI, 
ASSOCIAZIONI 
PROFESSIONALI (min. 10 ore) 

 
 
 
Max 6 punti 

 
 

2 punti 
cad. 

   

C3. ESPERIENZE DI DOCENZA 
(min. 10 ore)  NEI PROGETTI 
FINANZIATI DAL FONDO 
SOCIALE EUROPEO (PON  
POR) in alternativa al punto 
C2 

 
 

Max 9 punti 

 
 
3 punti 
cad. 

   

C4. ESPERIENZE (min. 10 ore) 
DI TUTOR D’AULA/DIDATTICO/ 
COORDINATORE oppure 
FACILITATORE/VALUTATORE/ 
SUPPORTO NEI PROGETTI 
FINANZIATI DAL FONDO 
SOCIALE EUROPEO (PON – 
POR) in alternativa ai punti C2 
e C3 

 
 
Max 9 punti 

 
 
3 punti 
cad. 

   

C5. CONOSCENZE  SPECIFICHE 
DELL'ARGOMENTO 
(documentate attraverso 
partecipazione a corsi con 
attestato finale) 

 
Max 5 punti 

 
1 punto 
cad. 

   

C6. CONOSCENZE                             
SPECIFICHE 
DELL'ARGOMENTO 
(documentate attraverso 
ESPERIENZE LAVORATIVE E 
PROFESSIONALI) 

 
Max 5 punti 

 
1 punto 
cad. 
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C7. CONOSCENZE   SPECIFICHE
DELL'ARGOMENTO  
(documentate  attraverso 
PUBBLICAZIONI) 

 
Max 5 punti 

 
1 punto   
cad. 

   

C8. CONOSCENZE  
SPECIFICHE 
DELL'ARGOMENTO 
(documentate attraverso 
esperienze di DOCENTE IN 
CORSI DI FORMAZIONE) in 
alternativa ai punti C2 e C3 

 
 
Max 8 punti 

 

2 punti   
cad. 

   

 
TOTALE 

   

 

 

Luogo e Data  In fede__________________ 
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